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Daar waar in het beleidsdocument wordt gesproken over het bestuur wordt het dagelijks 
bestuur bedoeld, bestaande uit de voorzitter, de penningmeester, de ledensecretaris en de 
wedstrijdsecretaris. 
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Versie beheer 
Datum Opmerkingen 
12 mei 2025 Initiële versie besproken en goedgekeurd op de ALV in mei. 
28 september 2025 Bedrag borg wedstrijdtenue aangepast van EUR 80,= naar EUR 50,= 
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Aanname nieuwe leden 
In bepaalde leeftijdscategorieën heeft Jump IJsselstein de afgelopen jaren helaas een wachtlijst 
moeten hanteren. De wachtlijst is ontstaan door een tekort aan coaches / trainers en 
zaalruimte. Kinderen op de wachtlijst moesten soms 6 tot 9 maanden wachten totdat er een 
plek vrijkwam. 

 

Beleid wachtlijst 

• De wachtlijst wordt op basis van binnenkomst afgewerkt (“First in / First Out”). 
• Een kind met een ouder / verzorger welke gedurende het gehele seizoen actief is als trainer / 

coach of in een bestuursfunctie heeft voorrang. 
• Er is verder geen voorrangregeling voor kinderen op de wachtlijst. 

Ook niet als: 
- Het kind al een broertje / zusje op basketbal heeft. 
- Het kind een ouder / verzorger heeft die in het verleden een taak heeft opgepakt. 
- Het kind een ouder / verzorger heeft die actief is in een commissie. 

 

Trainers / coaches 
Trainers / coaches zijn onmisbaar binnen Jump IJsselstein. Het bestuur van Jump IJsselstein is 
altijd op zoek naar nieuwe trainers / coaches. Opleidingen voor nieuwe trainers /coaches 
worden vergoed. 

Beleid trainers / coaches 

• Alle jeugdteams tot en met U22 hebben tenminste 1 trainer / coach. 
• Tenminste 1 van de trainers / coaches voor jeugdteams tot en met U22 is 18 jaar of ouder. 
• Alle trainers / coaches van jeugdteams tot en met U22 zijn in het bezit van een Verklaring 

Onberispelijk Gedrag. De Verklaring Onberispelijk Gedrag wordt aangevraagd en vergoed 
door het bestuur van Jump IJsselstein. 

• Jeugdteams tot en met U22 zonder trainer / coach kunnen niet trainen en worden niet 
ingeschreven in de competitie. De leden van deze jeugdteams worden of ingedeeld bij 
andere jeugdteams indien mogelijk of uitgeschreven. 
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Trainingstijden 
Het schema van de trainingstijden is elk seizoen weer een onderwerp van discussie. Kinderen 
willen liever niet 2 dagen achter elkaar trainen. Sommige ouders willen liever niet dat hun 
kinderen laat op de avond trainen. Trainers / coaches hebben wensen. En de zaalruimte is 
beperkt beschikbaar. 

 

Beleid trainingstijden 

• (1) Het uitgangspunt is: de jongste teams trainen het eerst en de senioren teams het laatst. 
• (2) Indien mogelijk, probeert het bestuur van Jump IJsselstein rekening te houden met: 

- De beschikbaarheidswens voor trainingsdagen van trainers / coaches. 
- De wens van de trainers coaches om voor / na de eigen training de training te geven. 

• (3) En als laatste, indien mogelijk, probeert het bestuur van Jump IJsselstein om senioren 
teams 1x vroeg en 1x laat te laten trainen. 

• De recreanten hebben geen recht op een vaste trainingstijd en krijgen een overgebleven 
trainingstijd toebedeeld. 

• Jeugdteams tot en met U22 trainen 2x per week. Senioren teams hebben de keuze om 1x of 
2x per week te trainen. Recreanten teams trainen 1x per week. 

 

Speeltijd 
Jump IJsselstein is geen prestatie vereniging maar een breedte vereniging. Een breedte 
vereniging heeft een beleid gericht op participatie van elk wedstrijd spelend lid wat betreft 
speeltijd. Winnen is leuk en verliezen hoort erbij. 

Het beleid is erop gericht om alle wedstrijd spelende leden tijdens wedstrijden zoveel mogelijk 
speeltijd te bieden met als doel hun sportieve ontwikkeling en betrokkenheid bij het team te 
bevorderen. Hoewel er geen vaste speelminuten worden gegarandeerd wordt gestreefd naar 
een evenwichtige verdeling van speeltijd waarbij rekening wordt gehouden met individuele inzet, 
trainingsopkomst en het wedstrijdverloop. De Technische Commissie zal zich gedurende het 
seizoen inzetten voor een actieve bevordering van dit beleid. 

 

De coaches van de wedstrijd spelende teams hebben de vrijheid om het speeltijdenbeleid in te 
passen in de coaching behoefte per wedstrijd gedurende het seizoen. 
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Samenstelling teams 
Het seizoen 2024 / 2025 is gekenmerkt door een aantal discussies in de U12 en U14 
leeftijdscategorie. Deze discussies waren niet altijd even makkelijk. Reden voor het bestuur van 
Jump IJsselstein om een beleid te formuleren rondom de teamsamenstelling. 

 

Beleid teamsamenstelling 

• De Technische Commissie bepaalt (en heeft het laatst woord in) de teamsamenstelling. 
• De volgende beleidsregels worden gehanteerd: 

- Een team (wedstrijd spelend of alleen trainend) heeft maximaal 14 teamleden. 
- Een wedstrijd spelend team heeft idealiter minimaal 12 en maximaal 14 wedstrijd 
   spelende teamleden. Er moeten in elk geval 8 wedstrijd spelende teamleden zijn. 
- Een wedstrijd spelend team heeft maximaal 2 alleen trainende teamleden. 
   In overleg met de Technische Commissie kan een exceptie worden aangevraagd voor de 
   senioren teams. 
- Alleen de U8, U10 en U12 leeftijdscategorie kan een alleen trainend team hebben. 
- Een alleen trainend team heeft minimaal 6 teamleden. De ervaring leert dat gedurende 
   het seizoen er voldoende nieuwe kinderen in deze leeftijdscategorie zich aanmelden. 
- Er kunnen niet meerdere alleen trainende teams zijn met minder dan 10 teamleden. 
   In dat geval worden de U8, U10 en U12 trainende teams samengevoegd. 

• Wedstrijd spelende leden gaan ten alle tijden voor op alleen trainende leden. Dit betekent 
dat tijdens de teamsamenstelling 12 tot 14 wedstrijd spelende teamleden aan het wedstrijd 
spelende team worden toegevoegd. Alleen als er daarna nog ruimte is worden alleen 
trainende leden toegevoegd aan het wedstrijd spelende team. Dit kan betekenen dat er voor 
alleen trainende leden er geen plek is. 

• In navolging van bovenstaande, alleen trainende leden in de senioren teams die 2x trainen 
per week hebben voorrang op alleen trainende leden die 1x trainen per week. 

• De teamsamenstelling wordt in principe gemaakt op basis van 1ste en 2de jaar in de 
leeftijdscategorie. Niet op basis van een selectie. Als er meerdere teams in een 
leeftijdscategorie zijn zullen de 1ste jaar teamleden in het 2de team zitten. En de 2de jaar 
teamleden in het 1ste team. De Techniche Commissie behoudt zich het recht voor om af te 
wijken van deze beleidsregel is samenspraak met het bestuur van Jump IJsselstein. 

• De Technische Commissie neemt de wensen van ouders / verzorgers en leden van Jump 
IJsselstein om bij elkaar te spelen in overweging maar hoeft daar geen rekening mee te 
houden als dat niet past. 

• De indeling van de teams wordt zo snel mogelijk gedeeld met de ouders / verzorgers van de 
jeugdteams tot en met de U22 en met alle leden van Jump IJsselstein. 

  



7 
 

Contributie 
In het verleden hebben de U12 leden van Jump IJsselstein korting gekregen op de contributie om 
zo meer kinderen in deze leeftijdscategorie te binden aan Jump IJsselstein. De laatste 3 jaar 
constateren wij echter dat er een wachtlijst is voor deze leeftijdscategorie waardoor een korting 
niet langer noodzakelijk is. Daarnaast heeft Jump IJsselstein de mogelijkheid gegeven om 1x te 
trainen per week in plaats van 2x en daardoor minder contributie te betalen. Met ingang van het 
nieuwe seizoen is 1x trainen per week voor jeugdteams tot en met U22 niet langer mogelijk. 

 

Beleid contributie 

• Met ingang van het seizoen 2025 – 2026 betaalt elk wedstrijd spelend lid EUR 50,= borg voor 
het wedstrijdtenue van Jump IJsselstein. Het wedstrijdtenue wordt in het begin van een 
seizoen uitgedeeld aan de wedstrijd spelende leden. En aan het einde van een seizoen 
wordt het tenue ingeleverd door de wedstrijd spelende leden. 
Bij opzeggen van het lidmaatschap van een wedstrijd spelend lid wordt de borg van EUR 
50,= teruggestort, mits alle betalingsverplichtingen voldaan zijn. 
Wanneer een nieuw tenue nodig is zonder dat het oude tenue onbeschadigd is ingeleverd is 
het lid opnieuw EUR 50,= aan borg verschuldigd. 

• Alleen trainende teams tot en met U22 betalen per seizoen EUR 220,= aan contributie. 
Ook als er 1x wordt getraind blijft de contributie EUR 220,=. 

• Wedstrijd spelende teams tot en met de U22 (ook de U8, U10 en U12) betalen per seizoen 
EUR 325,= aan contributie. 
Ook als er 1x wordt getraind blijft de contributie EUR 325,=. 

• Alleen trainende leden in 1x per week trainende senioren teams betalen EUR 200,= aan 
contributie. 

• Wedstrijd spelende leden in 1x per week trainende senioren teams betalen EUR 325,= aan 
contributie. 

• Alleen trainende leden in 2x per week trainende senioren teams betalen EUR 270,= aan 
contributie. 

• Wedstrijd spelende leden in 2x per week trainende senioren teams betalen EUR 395,= aan 
contributie. 

• Recreanten teams betalen per team EUR 1.500,=. 
• Leden worden uitgeschreven met een schuld in het geval van: 

- Uitsluiting door het niet behalen van het spelregel bewijs. 
- Uitsluiting van trainingen / wedstrijden door herhaaldelijk niet luisteren of vervelend / 
   pestend gedrag. 
- Leden tweemaal achter elkaar een betalingstermijn missen. 
- Leden tweemaal achter elkaar verzuimen in het uitvoeren van een toegewezen taak. 
- Leden voor einde seizoen opzeggen en de volledige contributie niet voldaan hebben. 
Door de uitschrijving kunnen de leden niet langer trainen en / of wedstrijden spelen. 
Na het voldoen van de achterstallige contributie worden de leden weer ingeschreven. 

• Uitschrijven dient voor 1 mei te gebeuren via een e-mail aan 
ledenadministratie@jumpijsselstein.nl. 
Schrijft je niet tijdig uit dan ben je de contributie verschuldigd voor het nieuwe seizoen. 
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Officiële taken 
Ouders / verzorgers van de jeugdleden tot en met de U18 en leden van Jump IJsselstein krijgen 
officiële taken toegewezen gedurende het seizoen. Alleen met elkaar kan Jump IJsselstein 
draaiende gehouden worden. 

 

Beleid officiële taken 

• Ouders / verzorgers en leden met taken zijn minimaal 15 minuten voor aanvang van de taken 
aanwezig in de sporthal. 

• Ouders / verzorgers van de U8, U10, U12 en U14 dienen de tafeltaken uit te voeren bij de 
thuiswedstijden van het team van hun kind. 

• Vanaf de U14 moeten de teamleden zelf de tafeltaken uit te voeren bij thuiswedstrijden van 
teams vanaf de U16. 

• Vanaf de U14 moet elk wedstrijd spelend teamlid verplicht een spelregel toets afnemen 
vanuit de Nederlandse Basketbal Bond. Het wedstrijd spelende teamlid wordt hiervoor 
uitgenodigd door de Nederlandse Basketbal Bond. Het niet (tijdig) behalen van het spelregel 
bewijs resulteert in het niet kunnen spelen van wedstrijden door het teamlid. Deze regel is 
opgelegd door de Nederlandse Basketbal Bond. 

• Vanaf de U16 kan elk lid ingedeeld worden om te fluiten. Bij U12 wedstrijden is het niet 
nodig om een scheidsrechterdiploma in het bezit te hebben. Daarnaast kan vanaf de U16 
elk lid gevraagd worden om een scheidsrechterdiploma te gaan halen. De kosten worden 
door Jump IJsselstein vergoed. 

• Elk wedstrijd spelend team wordt meerdere keren per seizoen gevraagd om de bardienst op 
zich te nemen. Dit is altijd voor of na de wedstrijd van uw kind of jouzelf. Het beleid is dat er 
2 personen achter de bar staan. Minimaal 1 van 2 personen is 18 jaar of ouder. 

• De wedstrijd spelende jeugdteams hebben, indien de trainer / coach dit nodig vindt, een 
Teammanager. De teammanager verzorgt de afmeldingen voor trainingen / wedstrijden, het 
wasschema van de tenues (indien nodig), het rijschema en het schema voor de bardienst. 
Daarnaast is de Team Manager namens het wedstrijd spelende team de contactpersoon 
naar en voor het bestuur van Jump IJsselstein. 

• De ouder / verzorger of lid met een taak blijft zelf verantwoordelijk voor het vinden van een 
vervanger bij verhindering. 
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Houding en gedrag 
Houding en gedrag tijdens de wedstrijd is soms een punt van aandacht. Vandaar dat het bestuur 
van Jump IJsselstein een aantal beleidsregels heeft opgesteld. 

 

Beleid houding en gedrag 

• Als Jump IJsselstein zijn wij te gast in ’t Heem. Dat betekent dat wij: 
- Niets kapot maken. 
- De kantine, de kleedruimte en de zaal wordt opgeruimd en netjes achtergelaten. 
   Neem bijvoorbeeld jouw lege flesjes en dergelijke mee. 
- Zorgvuldig met de spullen omgaan. 

• Tijdens de training luisteren wij naar de trainers. Uiteindelijk komen wij trainen op te leren. 
De trainer heeft het recht om teamleden uit te sluiten van trainingen en / of wedstrijden bij 
herhaaldelijk niet luisteren of vervelend / pestend gedrag richting de trainers of de 
teamleden. 

• Elk lid van Jump IJsselstein is respectvol. Naar de overige leden van Jump IJsselstein, naar 
de trainer / coaches, naar de tegenstander en naar de scheidrechters en tafel. 
Bijvoorbeeld: na afloop geven wij de tegenstander, de tafel en de scheidrechter altijd een 
handje. Altijd! 

• Het publiek tijdens de training / wedstrijden van Jump IJsselstein gedraagt zich ten alle 
tijden. Aanmoedigen mag. Coachen, commentaar leveren, schelden en agressief gedrag 
mag niet. Daar spreken wij elkaar op aan! Bij herhaaldelijk ongewenst gedrag kan het 
bestuur van Jump IJsselstein overgaan tot schorsing van trainende en / of wedstrijd 
spelende leden. 

• Na een training en na de wedstrijd ruimen de teams de wedstrijdballen op in de container. 
Gebruikte attributen zoals banken, palen en pionnen worden ook netjes opgeruimd in de 
daarvoor bestemde ruimte. Laat geen rommel / troep achter voor de teams na jou! 

• Trainers / coaches die als eerste in de zaal zijn controleren of de nooduitgangen dicht zitten. 
Trainers / coaches die als laatste in de zaal zijn controleren of de nooduitgangen dicht zitten 
en of het rolluik van het hok waar de ballencontainers staan op slot zit. 
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Vergoedingen 
Voor een aantal taken wordt een vergoeding uitgekeerd door Jump IJsselstein. 

De vergoeding wordt enkel uitgekeerd wanneer: 

• De betaling van de contributie volgens schema verloopt. 
• De taak het gehele seizoen uitgevoerd is. 

 

Beleid vergoedingen 

• Bestuursfunctie: EUR 100,00 per seizoen per functie. 
- Secretaris. 
- Voorzitter. 
- Wedstrijdsecretariaat. 
- Ledenadministratie. 
- Penningmeester. 
. Technische Commissie. 
- Scheidsrechterfunctionaris. 

• Ondersteunende commissie: EUR 25,00 per seizoen per persoon (maximaal 2 per 
commissie). 
- Activiteiten Commissie. 
- Materiaal Commissie. 
- WEB-site. 
- Social Media. 
- Vertrouwenspersoon. 
- Zaalwacht. 
- Kantine Commissie. 

• Trainer(s) / coach(es) jeugdteams tot en met U22: EUR 15,= per training / wedstrijd. 
• Overige trainers / coaches: Geen vergoeding. 
• Fluiten (minder dan 10 wedstrijden per seizoen): Geen vergoeding. 
• Fluiten (10 of meer wedstrijden per seizoen): EUR 10,= per gefloten wedstrijd per persoon. 
• Tafelen: Geen vergoeding. 
• Bardienst: Geen vergoeding. 
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Algemeen 
Hieronder staan een paar algemene beleidsafspraken genoemd. 

 

Beleid algemeen 

• Verzoeken tot het verplaatsten van wedstrijden worden door de trainers / coaches ingediend 
bij het wedstrijdsecretariaat. Verzoeken voor het verplaatsen van wedstrijden dienen 
minimaal 2 maanden van te voren worden ingediend. De kosten van de zaalhuur voor 
thuiswedstrijden voor verzoeken welke niet minimaal 2 maanden van te voren worden 
ingediend worden verhaald op de trainer / coach die het verzoek ingediend heeft. 
Verzoeken voor het verplaatsen van wedstrijden binnen 2 weken worden in principe niet in 
behandeling genomen. 

• Vanaf het seizoen 2025 – 2026 zijn aan de start van een seizoen dubbellicenties voor leden 
van Jump IJsselstein niet toegestaan. Gedurende een seizoen kan een dubbellicentie in 
overleg met de Technische Commissie en de trainer / coach worden toegestaan. 
Voorwaarden voor het toekennen van een dubbellicentie zijn: 
- De contributie voor het lidmaatschap bij Jump IJsselstein wordt volledig betaald. 
- Het lid geeft altijd voorrang aan de wedstrijden en trainingen van Jump IJsselstein. 

• Aan het begin van elke seizoenshelft organiseert het bestuur een trainer / coach overleg 

om de relevante aandachtspunten het beleidsdocument te bespreken. 
• In situaties waarin het beleid geen duidelijkheid geeft beslist het bestuur van Jump 

IJsselstein. 


